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Im Bürogebäude „QH Track“ im Berliner Quartier Heidestraße haben 
Scope Architekten einen zukunftsweisenden Ort der Kommunika-
tion, Kollaboration und Kreativität realisiert – den Digital-Campus 
für eines der bekanntesten Softwareunternehmen Europas. Das über 
29.000 m2 große Areal verkörpert die Idee einer vernetzten Arbeits-
welt und greift gleichzeitig das historische Erbe der Hauptstadt auf. 
Rund 1.300 Mitarbeitende forschen hier an Zukunftsthemen wie KI, 
Machine Learning und Blockchain. Neben Zellenbüros, Open-Space-
Bereichen und Sitzmöglichkeiten für Kommunikation und Kollabora-
tion gibt es auch von den Nutzern mitgestaltete sogenannte Specials 
wie den „Game Room Digital/Analog“ oder das „Bällebad“.

Bei der Innenraumkonzeption wurde ein besonderer Fokus auf 
die Campus-Kultur und Zirkularität gelegt. Ziel war es, ein inspi-
rierendes, vernetztes und offenes Arbeitsumfeld zu schaffen. Im 
Zentrum des Entwurfs steht die nahtlose Verbindung von digita-
lem und physischem Raum. Dabei werden der Standort und die 
Umgebung zum Leitmotiv: So bilden der Hamburger Bahnhof, die 
AEG-Turbinenfabrik sowie der Westhafen die Entwicklung von 
Industrie 1.0 bis 3.0 ab. Der Digital-Campus steht für Industrie 4.0. 
Industriell anmutende Elemente, Layering von Materialien, offene 
Decken und Sichtbetonwände übersetzen den Gedanken in den 
Innenraum. Nachhaltige Materialien wie Teppichfliesen aus upge-
cycelten Fischernetzen und Industriegarnen wurden verwendet, 
um den ökologischen Fußabdruck des Gebäudes zu minimieren. 

Angepasst an die Bedürfnisse der Mitarbeitenden und die Anfor-
derungen der hybriden Arbeitswelt ist eine Bürofläche entstanden, 
die auf Flexibilität und Weiterentwicklung ausgelegt ist. Die Ver-
schmelzung von digitalen und physischen Grenzen, die Integration 
von Diversität sowie die Fokussierung auf Nachhaltigkeit schaffen 
ein Arbeitsumfeld, welches die Identifikation der Beschäftigten mit 
dem Unternehmen stärkt, neue Möglichkeiten eröffnet und Urba-
nität widerspiegelt.
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TOP-PROJEKT
FÜR BÜRO & CO.

Die Verschmelzung von digitalen  
und physischen Grenzen  

als Leitmotiv des Entwurfs.

Innovatives Layering: Die Überlagerung von  
Materialien spielt eine zentrale Rolle  

im Innenraumkonzept.

Im Work-Café fördern flexible Sitzmöglichkeiten 
spontane Kommunikation und Kollaboration.
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MIKE HERUD
GESCHÄFTSFÜHRER

SCOPE ARCHITEKTEN

„Wir erleben heute einerseits eine noch stärkere Verlage-
rung auf den digitalen Raum und erfahren andererseits 
ein humanes Dilemma: Je intensiver wir die physische Di-
stanz erleben, desto mehr gerät das Individuum mit seiner 
Fähigkeit zum kreativen Denken und zur Kollaboration 
sowie seinem Bedürfnis nach Individualisierung und Kom-
munikation in den Hintergrund. Weg vom sachbezogenen 
Arbeitsplatz und hin zu einem Ort der Interaktion nimmt 
das Büro einen Stellenwert mit sozialer Kompetenz ein. 
Es zeigt sich als Schnittmenge zwischen Leben und Arbei-
ten. Insbesondere in Zeiten, in welchen eine Gewichtung 
zugunsten der digitalen Transformation noch stärker als 
zuvor stattfindet, etabliert sich ein Bedürfnis nach Räumen 
der Begegnung und Kollaboration. Ein moderner Arbeits-
platz muss gesellschaftliche Relevanz besitzen, ökologisch 
nachhaltig sein und Lösungen für die Herausforderungen 
der neuen Zeit aufzeigen. Unsere Vision ist es, Gebäude und 
Räume zu schaffen, die einen Mehrwert für die Gesellschaft 
bieten und verantwortungsvoll mit unseren Ressourcen 
umgehen. Mit dem Digital-Campus in Berlin, dessen In-
nenraumkonzept die Campus-Kultur fokussiert und dabei 
dem Prinzip der Zirkularität folgt, haben wir diese in die 
Realität umgesetzt.“

SCOPE ARCHITEKTEN GMBH
Scope ist ein Büro für Architektur, Innenarchitektur und Design. 
Das multidisziplinäre Team gestaltet aus einer nutzerorientierten  
Perspektive. Es entwickelt Architektur und Innenräume aus  
einem vielschichtigen Kontext kultureller und sozialer Aspekte.
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1_Im IT-Link-Center finden Mitarbeitende umfangreichen Support  
und eine breite Produktpalette an IT-Geräten.

2_Kunden- und Schulungsbereiche befinden sich in der  
12. und 13. Etage des Gebäudes.

3_Micro-Meetings schaffen eine Zonierung des Open-Office-Space  
und Raum für Rückzug.

4_„Standing“: Sechs verschiedene Meetingraumtypen stehen  
den Nutzern zur Verfügung.

5_Mit Fokus auf Nachhaltigkeit und Zirkularität: Hier wurde auf  
recycelte und recycelbare Materialien gesetzt.
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